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Verbale di contrattazione decentrata integrativa 
 fra Azienda, la RSU 

 e le Organizzazioni Sindacali del Comparto 
 
 
 
 
 
 

Riorganizzazione servizio interno di trasporto con ambulanza  
c/o Stabilimento Ospedaliero di Sanremo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bussana di Sanremo, 28 luglio 2010 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  
 
 
 

Dipartimento Giuridico, Legale, Sviluppo Risorse Umane 
Struttura Complessa Sviluppo Risorse Umane 

Ufficio Relazioni Sindacali 
 

AZIENDA USL N.1 IMPERIESE 
Via Aurelia, 97 – 18032 BUSSANA DI SANREMO (IM) – Tel. (0184) 536.1 

Codice Fiscale – Partita IVA n. 01083060085 
www.asl1.liguria.it 

 
Addì 28 luglio 2010, presso la Sede di Bussana ha avuto luogo l’incontro fra l’Amministrazione 
dell’Azienda Sanitaria Locale 1 Imperiese, la RSU e le Organizzazioni Sindacali del Comparto in sede di 
contrattazione integrativa aziendale.  
 
Premesso che: 

- In oggi è attivo un servizio interno di trasporto infermi effettuato tramite 2 veicoli attrezzati 
(del 1991) in oggi esausti e quindi da sostituire (costo annuo € 24.000,00 di cui : € 19.000,00 
per ammortamento e manutenzione ed € 5.000,00 per carburante e materiale di consumo);  

- L’acquisto almeno di un mezzo usato in buone condizioni comporta una spesa, verificata su 
mercato, non < 15.000,00 E. ; in ogni caso l’acquisto di un unico mezzo imporrebbe quindi 
la chiamata delle Pubbliche Assistenze in caso di guasto del veicolo. 

- La chiamata delle Pubbliche Assistenze avviene già oggi per la sola copertura dei turni 
scoperti diurni, notturni, festivi e prefestivi, al costo annuo di € 42.000,00; 

- Il Pronto Soccorso gestisce le chiamate quotidiane della squadra interna, servizio che in oggi 
evidenzia qualche criticità connessa, talvolta, alla difficoltà di garantire la totale copertura 
dei turni; 

- Personale autista addetto: 5 unità (1 categoria C0, 1 categoria B0, 3 categoria Bs4 – costo 
annuale € 170.000,00) + n. 1 OSS (costo annuale € 31.000,00); 

- A fronte di un costo totale del servizio quantificato in € 267.000,00 \ anno, l’affidamento del 
servizio stesso all’esterno può determinare un risparmio di spesa, quantificabile in via 
previsionale in circa € 99.000,00 \ anno; 

 
Visti e richiamati l’articolo 4 CCNL 19.4.2004 e l’articolo 8 punto VIII) Contratto Integrativo 22.12.2005 ;  
 
 
 

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO IL SEGUENTE ACCORDO 
 
 
 

1. A fronte di quanto espresso in premessa sopra, nel caso in cui l’Azienda ravvisi l’utilità, dal punto di 
vista economico, di una  riconversione del servizio in parola, di individuare I SOTTO INDICATI 
SETTORI DI PRIORITARIA NECESSITA’ , ai fini del ricollocamento del personale: 

 
Stabilimento Ospedaliero di Sanremo :  Centralino (n. 4  unità) – Magazzino Economale (n. 1 unità)  
 

 
2. sarà garantita l’attivazione di idonei percorsi di formazione per il personale interessato alla 

ricollocazione funzionale.  
 

3. l’accordo è ritenuto valido, sentito in data 26/07/2010 il parere del personale interessato. 
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PARTE PUBBLICA PARTE SINDACALE 
Il Direttore Amministrativo Sostituto 

dott. G. PIATTI firmato 
RSU 

firmato 
 
 

Il Direttore SC Sviluppo Risorse Umane 
dott. I. CAVIGLIA firmato 

C.G.I.L. – F.P. 
firmato 

 
 

Il Direttore Dipartimento Giuridico 
avv. D. DULBECCO firmato 

C.I.S.L. – F.P. 
firmato 

 
 

 U.I.L. – F.P.L. 
firmato 

 
 

 FIALS 
firmato 

 
 

 FSI 
firmato 

 NURSING UP 
firmato 
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GMS \ FG 
 

Nota a verbale congiunta  
Le Parti si danno reciprocamente atto della necessità che l’atto di convenzione preveda che l’affidamento del 
servizio di ambulanza interna non comporti più alcun coinvolgimento funzionale del personale dipendente 
della ASL n. 1 
 

Nota a verbale della RSU e delle OO.SS. firmatarie 
La quinta unità deve avere la possibilità di scegliere tra Magazzino Economale e Pronto Soccorso dello 
stesso Presidio Ospedaliero, considerata la disponibilità dell’Azienda di accettare le condizioni del 
dipendente. 


